STRATEGIA

Kaupunginhallitus 8.6.2026 § 201
Kaupunginvaltuusto 15.6.2026 § 48
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Visio

Ylivieska rakentaa huomisen
mahdollisuudet.

Ylivieska on 100.000 asukkaan kaupankayntialueen

vetovoimainen keskus ja risteysasema. Olemme alueellinen

suunnannayttqjq, jossa elinkeinoeldma ja osaaminen f\
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rakentavat kasvua yhdessa.
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Strategian kivijalat

1. EDISTYS: Kasvukeskus ja alueellinen veturi
2. UUDISTUS: Kehitys ja osaaminen
3. KESTAVYYS: Talous, ihmiset ja elinympdristo
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Ylivieska rakentaa huomisen mahdollisuudet

EDISTYS

Kasvun veturi

Kasvun vetovoima
Kasvun edellytykset
Karkihanke: Keskusta-
Taanila-Savari
-elinvoimakolmio
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UUDISTUS

Tiedolla johtaminen
Osaavan tyévoiman
saatavuus
Kaupunkikulttuuri
Karkihanke: Aseman
seutu

KESTAVYYS

Taloudellinen kestavyys
Sosiaalinen kestavyys
Fyysinen elinymparisto
Karkihanke:
Junnikankankaan
teollisuusalue
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1. EDISTYS: Kasvukeskus ja alueellinen veturi

Ylivieska on edistyksellinen, tulevaisuuteen suuntaava kaupunki,
joka ottaa omakseen roolin alueellisen kehityksen veturina.

Olemme ratkaisukeskeisia ja teemme siltoja rakentavaa yhteistyota kaikkien toimijaryhmien kanssa.

e Otamme kasvukeskusroolin haltuun ja toimimme seudullisena kehitysveturina. Vahvistamme alueellista yhteistyota,
logistisia yhteyksia ja kaupankayntia.

Kasvun vetovoima:

e Viihtyisa keskusta, elinvoimaiset palvelut ja yrittajyytta tukeva kumppanuusmalli vahvistavat Ylivieskan vetovoimaa
asukkaille ja investoinneille.

e Vaikuttava viestinta tuo nakyvaksi kaupungin vireyden ja monipuolisen kaupunkielaman, houkutellen uusia asukkaita,
yrityksia ja kansainvalisia osaajia.

Kasvun edellytykset:

e Edistamme monipuolista asuntotuotantoa mahdollistamaan yritysten ja kaupungin kasvua.

Karkihankkeena keskusta-Taanila-Savari -elinvoimakolmio:

e Tuemme kehitysta ja kasvua ennakoivalla maanostolla, ketteralla kaavoituksella ja sujuvalla luvitusprosessilla.
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2. UUDISTUS: Kehitys ja osaaminen

Kaupunkina ja kaupunkiorganisaationa emme jamahda paikallemme, vaan olemme rohkeita
kaupunkikehityksen edellakavijoita. Luottamukseen, monipuoliseen osaamiseen ja vankkaan
tiedolla johtamiseen nojaten luomme uusia tapoja tuottaa elinvoimaa ja hyvinvointia.

Tiedolla johtaminen:

e Kehitystoimintamme ja paatoksentekomme perustuu dataan, mika tukee sitoutumista tehtyihin paatoksiin.

Osaaminen:

e Panostamme erityisesti laadukkaaseen varhaiskasvatukseen ja peruskoulutukseen.

e Olemme Pohjois-Pohjanmaan eteldosan korkeakoulukaupunki, missa oppilaitokset vastaavat koulutustarjonnalla
seka TKI- ja hanketoiminnalla paikallisten yritysten tarpeisiin.

e Tarjoamme monipuoliset tilat ja edellytykset vapaa-ajan tapahtumien jarjestamiseen. Tapahtumia toteutetaan
osallistavasti ja yhteisollisesti yhteistydssa kolmannen sektorin ja yritysten kanssa.

Karkihankkeena Aseman seutu:

e Kehitamme aluetta yhdessa yritysten kanssa kohtaamisten ja asumisen risteysasemaksi jossa monipuolinen

kulttuuritarjonta ja matkailun mahdollisuudet yhdistyvat.
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3. KESTAVYYS: Talous, ihmiset ja elinympdristd

Kaupunki luo vahvan perustan onnelliseen elamaan kehittamalla laadukkaita palveluitaan,
infrastruktuuriaan ja toimintaansa pitkajanteisesti ja kestavalle pohjalle. Vahvuutemme on
seutukaupungin monindisuudessa, palveluissa ja mahdollisuuksissa, joissa yhdistyvat taloudellinen,
sosiaalinen ja ekologinen kestavyys.

Taloudellinen kestavyys:

e Kaupungin on turvattava taloutensa pitkdjanteinen kestavyys. Palvelutarjontaa sopeutetaan ja omaisuutta yllapidetaan
ennakoivasti.

Sosiaalinen kestavyys:

e Viihtyisa asuinymparisto, yhteisollisyys ja turvallisuus luovat veto- ja pitovoimaa
e Panostukset erityisesti lasten ja nuorten hyvinvointiin tukevat kaikkien asukkaiden arkea.

Fyysinen elinymparisto:

e Kaupunki edistaa kestavaa kehitysta viihtyisalla elinymparistolla, vihrean siirtyman ratkaisuilla ja ilmastonmuutokseen
varautumisella, mika tukee kilpailukykya ja kasvua.

Karkihankkeena Junnikankankaan teollisuusalue:

¢ Junnikankangas kehittyy kestavan kasvun yrityspuistoksi, joka mahdollistaa teollisuuden sijoittumisen ja edistaa uusia
energiaratkaisuja seka monipuolista yritystoimintaa. 11.8.2026



Huomisen mahdollisuuksien rakennuspolku
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Huomisen mahdollisuuksien rakennuspolku
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EDISTYS UUDISTUS

Kasvun veturi * Tiedolla johtaminen
Kasvun vetovoima * (Osaaminen
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Huomisen mahdollisuuksien rakennuspolku
TOTEUTUS

STRATEGIAN
LANSEERAUS

Henkilosto
Kuntalaiset
Yritykset
Yhteisot

Strateginen viestinta ja
johtaminen
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EDISTYS

Toimiala- ja organisaatiorajat
ylittavan strategisen
kehittamisen rakenteiden
luominen

Vetovoiman viestinta
Asuntotuotannon aktivointi
Kehitetdaan kaavoituksen
ketteryytta
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Rohkean ideoinnin
toimintakulttuurin lapivienti
Tiedolla johtamisen
kaytanteet

Yhteisprojekti oppilaitosten
kanssa

Luodaan
tapahtumatuotannon alusta
Aseman seudun
kehittdmisen projektointi ja
laaja osallisuus
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